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1. Auslosung der Viertelfinalpartien des Kreispokals

Wahrend sich das alte Jahr dem Ende zuneigt, wirft 2019 bereits seine Schatten
voraus. Die Viertelfinalpartien im Kreispokal der A- und B-Ligisten, sowie bei den C-
und D-Ligisten sind ausgelost und jeweils fir Samstag, den 9. Marz 2019 (14.30 Uhr)
terminiert. Die Paarungen im Uberblick:

A-/B-Ligisten: SG Westum/L6hndorf — SG Eich/Nickenich
SV Kripp - Sportfreunde Miesenheim
SG Kempenich/Spessart/Rieden/Volkesfeld - SG 99 Andernach II
FC Plaidt — SG Ettringen/St. Johann

C-/D-Ligisten: TuS Oberwinter II - SV Oedingen
TG Namedy - SG Ahrtal II
BSC Unkelbach - SG Gonnersdorf/Brohl II
Sieger Niederlitzingen/Burgbrohl II - SV Ruitsch/Kerben

2. Meldegebiihr Hallenkreismeisterschaft/Info-Buch

Der Kreisvorsitzende Dieter Sesterheim weist nochmal ausdricklich auf die
Entrichtung der Meldegeblhr flir die Hallenkreismeisterschaft bis zum 15.12.2018 hin.
Meldegeblhr sind 3€ pro Mannschaft, Beim Vermerk bitte Meldegeblihr HKM-Junioren
Anzahl der Mannschaften, sowie den Vereinsnamen angeben. Wer nicht zahlt wird aus
der Wertung genommen.

Des Weiteren ist bis zum 15.12.2018 auch die Gebuhr des Info-Buches zu entrichten.
Der Preis setzt sich zusammen aus dem Sockelbetrag von 3,- € und dem Betrag der
Klassenzugehdrigkeit: Uberkreislich 10,-€ Kreisligen 5,- € zusammen.

3. Leadership-Programm fiir Frauen im FuBball

Ein neues Angebot des FuBballverbandes Rheinland fir alle Frauen, die Spielerin,
Trainerin oder Vereinsmitglied und bereits ehrenamtlich tatig sind: Im Januar 2019
beginnt das FVR-Leadership-Programm - ein Qualifizierungsprojekt, das sich nur an
Frauen im FuBball im Rheinland richtet, die sich fir weitere Aufgaben im Verein, im
Kreis oder im Verband vorbereiten und qualifizieren wollen. Das Leadership-Programm
besteht aus drei Trainingsmodulen mit Pflichtteilnahme, die im Januar, April und
August 2019 in der Koblenzer Sportschule Oberwerth stattfinden. Die Kosten werden
vom FuBballverband Rheinland Gbernommen, d.h. Teilnahme-, Verpflegungs- und
auch die beim ersten Modul anfallenden Ubernachtungskosten.

Weitere Infos sowie das Bewerbungsformular finden Sie im Anhang.
Bewerbungsschluss ist Freitag, 14. Dezember 2018.
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AUSSGHREIBUNG

FVR-LEADERSHIP-PROGRAMM

fiir Fraven im FuBball

Sie sind Spielerin, Trainerin oder Vereinsmitglied und bereits ehrenamtlich tatig — und
mochten weiterkommen und kénnen sich auch eine Flihrungsaufgabe vorstellen? Der
FuBballverband Rheinland hat ein tolles Angebot fiir Sie: Das FVR-Leadership-Programm
ist ein Qualifizierungsprojekt und richtet sich nur an Frauen im Ful’ball in unserem
Landesverband, die sich fur Aufgaben in Vereinen, im Kreis oder im Verband vorbereiten
und qualifizieren mochten.

Der FVR mochte damit einen wichtigen und notwendigen Beitrag zu mehr Vielfalt und
weiblicher Kompetenz im FuRball leisten. Das Leadership-Programm wird mit
erfahrenen Coaches der Fuhrungsakademie des Deutschen Olympischen Sportbundes
(DOSB) durchgefihrt und von der UEFA, dem DFB sowie den Landesverbanden
gefordert. Es beinhaltet verschiedene Facetten der Qualifizierung, F6rderung und
Vernetzung. Die bisherige Funktion der ehrenamtlichen Tatigkeit spielt keine Rolle. Die
Teilnehmerinnen streben eine Weiterentwicklung im Ehrenamt an und sind motiviert,
sich daftir weiter zu qualifizieren.

SIE MOCHTEN SICH PERSONLICH UND IN IHREM EHRENAMT WEITERENTWICKELN ?

» Sie sind bereits ehrenamtlich im FuRball engagiert?

» Sie sind offen und interessiert an einem Austausch mit gleichgesinnten Personen?
» Sie sind bereit, Zeit fiir Ihre personliche Entwicklung zu investieren?

» Sie sind bereit, Zeit flir die Entwicklung des FuRballs zu investieren?

DANN BEWERBEN SIE SICH JETZT FUR DAS LEADERSHIP-PROGRAMM DES FVR!
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» Der FVR startet sein erstes Leadership-Programm fiir Frauen im Januar 2019.
» Das Leadership-Programm besteht aus drei Trainingsmodulen.
» Pflichttermine:

* Modul 1 am 18. und 19.01.2019 (Sportschule Oberwerth/Koblenz)

* Modul 2 am 13.04.2019 (Sportschule Oberwerth/Koblenz)

* Modul 3 am 17.08.2019 (Sportschule Oberwerth/Koblenz)

» Senden Sie lhre vollstandige Bewerbung bis spatestens zum 14. Dezember 2018 an
leadership@fv-rheinland.de oder per Fax an 0261/135137.

DAVON WERDEN SIE PROFITIEREN:

» Sie werden auf kinftige ehrenamtliche Flihrungsfunktionen in der Vereins- und
Verbandsfullballstruktur vorbereitet.

» Sie werden fir die Anforderungen in Fiihrungsaufgaben im Ehrenamt qualifiziert.

» Sie erhalten die Chance, sich mit anderen ehrenamtlich engagierten Frauen zu
vernetzen.

TRAINING

Das begleitende Trainingsprogramm zielt darauf ab, die Teilnehmerinnen auf die
Anforderungen in kinftigen FuUhrungsaufgaben im Verein, Kreis oder Landesverband
vorzubereiten. Die drei Trainingsmodule, die ein fester Bestandteil des Leadership-
Programms fur alle Teilnehmerinnen sind, umfassen die Themengebiete Fuhrung und
Selbstmanagement, Kommunikation sowie Veranderungsmanagement.

NETZWERK

Der Aufbau eines Netzwerkes ist ein wichtiger Bestandteil der eigenen
Weiterentwicklung. Im Laufe der Ausbildung werden sich fur die Teilnehmerinnen des
Leadership-Programms viele Gelegenheiten zum Austausch und zur Erweiterung des
eigenen Netzwerkes ergeben. Zudem werden die Teilnehmerinnen spannende
Gesprachspartner kennenlernen.
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Modul 3
17.08.2019

Modul 1 Modul 2
18.-19.01.2019 13.04.2019

Veranderungs -
management

Filhrungs- & Selbst- Kommunikation
management

Modul 1: Filhrung und Selbstmanagement am 18. und 19.01.2019

Unmittelbar im Anschluss an die Auftaktveranstaltung findet das erste Trainingsmodul
statt. In Form von theoretischen Inputs und praxisbezogenem Erfahrungsaustausch
wird das Thema Fuihrung im Ehrenamt beleuchtet. Dabei geht es inhaltlich um ein
zeitgemales Fuhrungsverstandnis, um Fihrungsstile und um die Besonderheiten
ehrenamtlicher Fihrung. Das Thema Selbstmanagement steht unter dem Motto:
,Lerne dich selbst zu fihren, bevor du andere fiihrst.”

Modul 2: Kommunikation am 13.04.2019

Zur Halbzeit des Entwicklungsprogramms zielt das zweite Trainingsmodul darauf ab,
die Teilnehmerinnen in der Gesprachsfihrung zu schulen. Dabei werden
grundlegende Elemente der professionellen Kommunikation wie Fragetechniken und
aktives Zuhoren besprochen.

Modul 3: Veranderungsmanagement am 17.08.2019

Flr eine FUhrungskraft ist es eine wichtige Aufgabe, Veranderungsbedarf zu erkennen
und Veranderungen erfolgreich umzusetzen. Das Training vermittelt den
Teilnehmerinnen Kenntnisse daruber, wie Veranderungen gelingen kdnnen, welche
Reaktionen diese bei Betroffenen hervorrufen, wie man mit Widerstand umgehen
kann und zielfiihrend kommuniziert. Die Teilnehmerinnen sollen in die Lage versetzt
werden, Verdanderungen in ihren Vereinen/Verbdanden in der heutigen oder in der
zuklUnftigen Funktion erfolgreich zu managen.
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KOSTEN

Die Kosten des Leadership-Programms werden vom Fuliballverband Rheinland
ubernommen, d.h. Teilnahme-, Verpflegungs- und auch die beim ersten Modul
anfallenden Ubernachtungskosten. Voraussetzung dafiir ist die Pflichtteilnahme an den
drei Modulen.

BEWERBUNGS- UND AUSWAHLVERFAHREN

Sie sind interessiert? Dann senden Sie den ausgeflillten Fragebogen bis spatestens
14. Dezember 2018 an leadership@fv-rheinland.de oder per Fax an 0261/135137. Die
Auswahl der Teilnehmerinnen erfolgt bis Ende Dezember 2018.

KONTAKT
Haben sie noch Fragen zum Leadership-Programm des FVR? Dann kontaktieren Sie uns
gerne per E-Mail an leadership@fv-rheinland.de.

Wir freuen uns auf Sie und auf eine spannende, erlebnis- und erkenntnisreiche Zeit im
LEADERSHIP-Programm des FuRballverbandes Rheinland.






